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Pptk Wojciech Szczudto Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Olsztynie wraz z pptk Romanem
Paszko Dyrektorem Aresztu Sledczego w Hajnéwce spotkali sie z przedstawicielami firmy ,Pronar”
w siemiatyckiej fabryce.

Firma PRONAR rozpoczeta swoja dziatalnos¢ w 1988 roku (PRO - produkcja; NAR - Narew = PRONAR).
Jednym z pierwszych zadan marki byt eksport i import towarédw rolno-spozywczych oraz nawozéw
mineralnych. Z biegiem kolejnych lat, marka PRONAR stale zwiekszata swoje mozliwosci produkcyjne
i handlowe o m.in. produkcje i sprzedaz ciggnikoéw rolniczych, hurtowg sprzedaz paliw i olejéw
silnikowych (trwajacg po dzieh dzisiejszy). Kolejne kamienie milowe w dynamicznym rozwoju marki
PRONAR to otwarcia kolejnych wydziatéw produkcyjnych, ktére nastepowaty niemalze rok po roku.
Tak powstato osiem réznych wydziatéw produkcyjnych dopasowanych do potrzeb rynku.



Spotkanie z przedstawicielami firmy PRONAR odbyto sie w Centrum Wystawowym PRONAR

w Siemiatyczach. Przedstawiono na nim dynamiczny rozwdj firmy, rodzaje wydziatéw i maszyn, ktére
tam powstajg oraz zapoznano z branzg AGRO, ktéra stanowi 50% obrotu firmy. Dodatkowo goscie
mogli zobaczy¢ wystawe produkowanych maszyn i zwiedzi¢ jedng z fabryk, ktéra zajmuje sie
produkcjg maszyn recyklingowych, komunalnych i zlokalizowana jest w Siemiatyczach.

Podczas spotkania zostata omodwiona réwniez dalsza wspétpraca Stuzby Wieziennej z firmg ,,Pronar”,
dotyczaca zatrudnienia osadzonych na podstawie rzgdowego programu ,,Praca dla Wiezniéw”. Jak
powszechnie wiadomo zatrudnienie to jedna z najlepszych form resocjalizacji, dzieki ktérej osadzeni
moga uzyska¢ mozliwos¢ zatrudnienia po odbyciu kary, naby¢ nowe umiejetnosci czy doswiadczenie,
a takze sptaci¢ cigzace na nich zadtuzenia.

Aktualnie fabryka zatrudnia 34 skazanych z tutejszego aresztu, ktérzy pracujg przy produkcji
elementéw pneumatyki i hydrauliki sitowej, osi do przyczep, a takze profili stalowych i elementéw
z tworzyw sztucznych.

Dotychczasowe doswiadczenie pokazuje, ze skazani skierowani do pracy poza terenem jednostki
podejmuja zatrudnienie w tych firmach po wyjsciu na wolnos¢.

W przeciggu 4 lat dotychczasowej wspétpracy z firma ,,Pronar” do zatrudnienia skierowaliSmy 286
skazanych.

Tekst: st. szer. Wioleta Grabiak,
Zdjecia: Firma PRONAR

https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/areszt-sledczy-w-hajnowce-rozwoj-zatrudnienia

Source URL:
https://hajnowka.pl/aktualnosc/dla-mieszkanca/2808-rozwoj-zatrudnienia-w-areszczie-sledczym-w-hajn
owce-wspolpraca-z



