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Podczas wizyty lekarskiej, gdy wystawianie jest zaswiadczenie o niezdolnosci do pracy z
powodu choroby, warto zwroci¢ uwage, by lekarz wpisal adres, pod ktorym bedziemy
faktycznie przebywac. Szczegolnie dotyczy to osob, ktore np. wynajmuja mieszkania, lub
kuruja sie¢ w innym miejscu, niz ich adres zameldowama Jesli natomiast zmienimy miejsce
pobytu, juz w trakcie e-ZLA, powinniSmy w ciagu trzech dni poinformowac¢ o tym
pracodawce i ZUS.

- Informacja o zmianie miejsca pobytu moze byc przekazana telefonicznie, mailem lub za
posrednictwem poczty. W tym ostatnim przypadku, za date przekazania wiadomosci pracodawcy czy
ZUS-owi, przyjmuje sie dzien nadania przesytki, czyli date stempla pocztowego - informuje
Katarzyna Krupicka regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa podlaskiego.

Dzigki dopetnieniu tych formalnosci unikniemy problemow, na przyktad podczas kontroli zwolnienia
przez Zaktad. Ta zasada obowigzuje juz od 2019 r., a mimo to wiele 0sob albo tego nie wie, albo o



tym zapomina. Nieobecnos¢ w miejscu zamieszkania lub pobytu w czasie przeprowadzania kontroli
nie musi zawsze oznacza¢ niewtasciwego wykorzystywania zwolnienia lekarskiego od pracy. Jezeli
pracownik poda uzasadniony powdd swojej nieobecnosci, np. wizyta u lekarza, odbywanie
rehabilitacji itp., wowczas nie oznacza to n1epraw1dlowego wykorzystywana zwolnienia lekarskie.

Jesli chory nie poda wlasciwego adresu, pod ktorym bedzie przebywata podczas rekonwalescencji, a
ZUS lub pracodawca bedzie ¢ 01al skontrolowac czy wykorzystuje zwolnienie w prawidtowy sposob,
moze to sie skonczy¢ cofnieciem prawa do W'yplaty wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy lub
zasitku chorobowego, za caly okres zwolnienia, w trakcie ktérego byta prowadzona kontrola, a na
pewno bedzie trzeba sie z nieobecnosci tlumaczyc Jezeli pracownik nie udzielit lub odmowi Ztozenia
wyjasnien co do przyczyn swojej nieobecnosci w czasie kontroli, wowczas mozna uznac, ze
niewlasciwie wykorzystywat wolne przeznaczone na dochodzenie do zdrowia.

Adnotacja lekarza wskazujaca, ze ,chory moze chodzi¢” nie oznacza, ze ubezpieczony w okresie
zwolnienia lekarskiego od pracy moze wykonywac uciazliwe czynnosci, a w szczegolnosci, ze w
okresie tego zwolnienia moze wykonywac prace. Jednak na prawo wykonywac zwykte czynnosci
zycia codziennego oraz dziatania zwiazane z jego stanem zdrowia, np. moze udac sig do apteki, po
codzienne zakupy zywnosci, na badania lub wizyte u lekarza. Szczegolme jezeli jest osoba samotna i
nie moze liczy¢ na pomoc ze strony innych os6b, wykonywanie takich czynnosci zycia codziennego w
okresie niezdolnosci do pracy jest nieuniknione.

Rowniez wyjscie na spacer w ramach rekonwalescencji - w okresie zwolnienia lekarskiego z
adnotacjg ,chory moze chodzic”- jest okolicznoscia usprawiedliwiajaca nieobecnosc osoby
kontrolowanej. Spacer, zwlaszcza zalecony przez lekarza, nie jest bowiem dziataniem sprzecznym z
celem zwolnienia lekarskiego.

- Nie tylko Zaktad Ubezpieczeni Spotecznych moze przeprowadza¢ kontrole. Uprawnienia do
sprawdzenia prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy z powodu choroby majq
takze platnicy sktadek zgtaszajqcy do ubezpieczenia chorobowego powyzej 20 ubezpieczonych (tzn.
pracodawcy, ktorzy zatrudniaja powyzej 20 0sob i sa uprawnieni do wyplaty zasitku chorobowego).
Sq sytuacje, kiedy do przeprowadzania kontroli prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich
od pracy z powodu choroby upowaznieni sq takze pracodawcy, kiorzy nie wyptacajq zasitkéw.
Dotyczy to przeprowadzenia weryfikagji w okresie, w ktory pracownikowi przystuguje wynagrodzenie
za czas choroby wyptacane ze srodkow pracodawcy wyjasnia rzeczniczka.
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