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Zaklad Ubezpieczen Spotecznych nie wyplaci zasitku chorobowego gdy tylko lekarz wystawi zwolnienie.
Wymagane jest zlozenie odpowiedniego wniosku. Prowadzacy dzialalnos¢ gospodarcza, wspolpracujacy z
nimi, duchowni, a takze osoby po ustaniu zatrudnienia wniosek o chorobowe skladaja bezposrednio do
ZUS-u.

- Aby ZUS wyptacit zasitek chorobowy, samo zaswiadczenie o czasowej niezdolnosci do pracy nie wystarczy -
konieczne jest ztozenie odpowiedniego formularza. Wniosek mozna ztozy¢ osobiscie w placéwce ZUS-u, wysta¢
pocztq lub przestac elektronicznie za posrednictwem PUE/eZUS. Przedsiebiorcy prowadzqcy pozarolniczq dziatalnos¢
gospodarczq, ich wspotpracownicy oraz osoby duchowne skladajq wniosek o zasitek chorobowy na druku Z-3b lub
ZAS-53. Natomiast osoby, ktére majg prawo do zasitku po ustaniu zatrudnienia, sktadajq wniosek na druku ZAS-53.
Dodatkowo przy pierwszym e-ZLA, ktore obejmuje okres po ustaniu tytutu ubezpieczenia, do wniosku nalezy dotqczy¢
oswiadczenie na druku Z-10 - informuje Katarzyna Krupicka, regionalny rzecznik prasowy ZUS w wojewddztwie
podlaskiego.



W przypadku pracownikéw oraz zleceniobiorcow, ktérym zasitek wyptaca ZUS, a nie platnik sktadek, wniosek o
zasitek chorobowy sktada pracodawca lub zleceniodawca. Dotyczy to ubezpieczonych, ktérych platnicy sktadek
zgtaszaja do ubezpieczenia chorobowego nie wiecej niz 20 oséb. Aby ZUS mogt wyplacic¢ zasitek chorobowy,
pracodaweca lub zleceniodawca, ktdry nie jest ptatnikiem zasitkéw, powinien niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciagu 7
dni od otrzymania zaswiadczenia lekarskiego, przekaza¢ do ZUS-u odpowiednie dokumenty niezbedne do przyznania
i wyplaty zasitku. W przypadku pracownika jest to formularz Z-3, natomiast dla ubezpieczonych innych niz
pracownicy, np. zleceniobiorcéw, nalezy skorzystac¢ z formularza Z-3a. W przypadku kolejnego e-ZLA za okres
nieprzerwanej niezdolnosci do pracy, zaswiadczenie platnika sktadek na druku Z-3/Z-3a wypeinia pracodawca lub
zleceniodawca w ograniczonym zakresie. Mozna réwniez w tym celu skorzystac¢ z zaswiadczenia ZAS-12.

Nie warto zwlekac ze zlozeniem wniosku o zasitek chorobowy. Roszczenie o wyplate tego $wiadczenia przedawnia sie
po uplywie 6 miesiecy od ostatniego dnia okresu, za ktory przystuguje.
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